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Stellungnahme zu Anderungen des Universitatsklinikagesetzes, des KIT-
Gesetzes und des Landeshochschulgeblihrengesetzes

Sehr geehrte Damen und Herren,

der Berufsverband flir Studien- und Laufbahnberatung, Orientierung und Information an
Hochschulen in Baden-Wirttemberg hat prinzipiell keine Einwédnde gegen die geplanten
Gesetzesanderungen.

Das Landeshochschulgebihrengesetz betreffend mdchten wir jedoch die Gelegenheit nutzen,
generell Kritik an der Erhebung von Studiengebihren fiir Nicht-EU-Auslander:innen zu tben:

Die Hochschulen in Baden-Wirttemberg erleben momentan einen teils dramatischen
Bewerber:innenriickgang, der nicht nur auf demographische Umstande zurtickgefiihrt werden
kann. Eine Arbeitsgruppe im MWK beschaftigt sich hierzu bereits mit den Ursachen.

Uberdurchschnittlich vom Bewerber:innenriickgang betroffen sind ingenieurwissenschaftliche
Studiengange. Vor Einfihrung der Studiengebihren waren es vor allem Studierende aus
Afrika, die sich insbesondere fir Studiengénge der Elektrotechnik und des Maschinenbaus
einschrieben. Diese Studierendengruppe ist nach Einfilhrung der Geblhren komplett
weggebrochen, ohne dass andere Personengruppen diese hatten ersetzen kénnen. Die
Nachwuchssorgen wurden in diesen Studiengangen durch die GeblUhren also leider
verschlimmert.




Wir bitten noch einmal ausdriicklich darum, diese Form der GeblUhrenerhebung zu
Uberdenken, so lange Hochschulen und Bundesléander politisch in eine Wettbewerbssituation
versetzt werden und Baden-Wurttemberg als einziges Bundesland mit Studiengebihren fir
auslandische Studierende in eine fir die Hochschulen (und letztlich auch den Arbeitsmarkt)
nachteilige Position versetzt wird. Wenn das Land ernsthaft Uber die Beseitigung von
Fachkraftemangel in technischen Berufen diskutiert, missen dringend Anreize geschaffen
werden, die gebildete ausléandische Personengruppen nach Baden-Wirttemberg fuhren.
Studiengebtihren bilden hier definitiv keinen Anreiz.

Fir die Berlicksichtigung unserer Hinweise danken wir Ihnen.
Mit freundlichen Gru3en

Oliver Broschart
Vorsitzender



